
CURRÍCULUM VITAE NO DOCUMENTADO 

I. DATOS PERSONALES 
Nombres y Apellidos: Martín Ulises Rojas Godos 

DNI: 40812584 

Fecha de nacimiento: 20 de diciembre de 1979 

Celular: 935671594 

Correo electrónico: rojasgodosm@gmail.com 

Dirección: Urb. Cosío del Pomar Mz. A3 Lt. 13 – Castilla – Piura. 

 

II. PERFIL PROFESIONAL 

Licenciado en Administración por la Universidad Nacional de Tumbes, con experiencia profesional en 

administración pública, gestión empresarial, proyectos agropecuarios, agronegocios, logística, 

comercialización y educación superior tecnológica. 

Docente contratado en el IESTP Lizardo Montero Flores, con experiencia en el desarrollo de unidades 

didácticas del Programa de Estudios de Administración de Negocios Agropecuarios, tutoría académica, 

empleabilidad y gestión institucional. 

Especializado en gestión pública, administración, contratación pública, agronegocios, marketing, docencia 

superior tecnológica, evaluación por competencias y transformación digital aplicada a la educación. 

 

III. FORMACIÓN ACADÉMICA 

Licenciado en Administración 
Universidad Nacional de Tumbes 

Título Profesional 

2008 

Bachiller en Ciencias Económicas 
Mención Administración 

Universidad Nacional de Tumbes 

2008 

 

IV. ESPECIALIZACIÓN Y CAPACITACIÓN 

Diplomados 

• Diplomado en Selección y Evaluación de Personal (240 h) – Escuela Global de Formación Continua 

Perú – 2025.  

• Diplomado en Dirección Gerencial (240 h) – Escuela Global de Formación Continua Perú – 2025.  

• Diplomado en Administración Pública y Gestión de la Calidad (240 h) – 2025.  

• Diplomado en Sistema Financiero (240 h) – 2023.  

• Diplomado en Finanzas para No Financieros (240 h) – Escuela Superior de Gestión Pública – 2023.  

• Diplomado en Ofimática Profesional (240 h) – Escuela Superior de Gestión Pública – 2023.  

• Diplomado en Metodología Educativa Blended Learning (240 h) – 2023.  

 



Programas y Especializaciones 
• Especialización en Docencia en Educación Técnica y Universitaria (1200 h).  

• Especialización Técnico Agropecuario (1200 h).  

• Especialización en Administración y Gestión Pública (300 h).  

• Especialización en Administración de Almacenes e Inventarios (300 h).  

• Especialización en Agronegocios.  

• Especialización en Contrataciones del Estado.  

• Programa Agroexportador.  

• Marketing Integral Digital.  

• Evaluación por Competencias y Planificación Curricular.  

• Diseño y Aplicación de Instrumentos de Evaluación por Competencias.  

• Herramientas TIC para la enseñanza.  

• Planes de Estudios por Competencias.  

• Excel Intermedio.  

• Ofimática.  

 

V. EXPERIENCIA DOCENTE 

IESTP Lizardo Montero Flores 

Jefe de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad (JUBE) 

2025 

• Elaboración del Plan de Bienestar y Empleabilidad.  

• Coordinación de acciones de tutoría.  

• Desarrollo de actividades de empleabilidad.  

• Dictado de unidades didácticas.  

Docente Contratado 

2025 

Programa de Estudios: 

Administración de Negocios Agropecuarios. 

Jefe de la Unidad de Bienestar y Empleabilidad 

2024 

Docente Contratado 

2024 

Docente Contratado 

2023 

Desarrollo de unidades didácticas del Programa de Estudios de Administración de Negocios Agropecuarios. 

 



VI. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

(Orden cronológico inverso) 

• Investigador de Abonos Orgánicos – INDETEC Norandino (2022–2023).  

• Administrador – Ferretería El Cazador (2021).  

• Administrador – Ferretería El Cazador (2020).  

• Coordinador Técnico Administrativo de Proyecto – CAPBO Piura La Vieja – PNIA (2019).  

• Jefe de Administración – Cooperativa de Productores de Banano Orgánico CAPBO (2018).  

• Asistente en Costos de Producción – ONG Coordinadora Rural (2017–2018).  

• Asistente de Almacén – Casa del Constructor Piurano (2017).  

• Asistente Administrativo – Cooperativa Norandino (2016).  

• Asistente de Administración – Municipalidad Distrital de Santo Domingo (2015–2016).  

• Administrador – Asociación Terapéutica Existir (2014–2015).  

• Ejecutivo de Ventas – Negocios Generales Carrera (2010–2013).  

• Técnico Administrativo – Negocios Generales Carrera (2009).  

• Ejecutivo de Ventas – ZS Motors S.A.C. (2007–2008).  

 

VII. EXPERIENCIA EN EMPLEABILIDAD 

• Tutor del V y VI semestre académico del Programa de Estudios de Administración de Negocios 

Agropecuarios (2025).  

• Tutor y Consejero del III y IV semestre académico (2024).  

• Tutor y Consejero del III y IV semestre académico (2023).  

• Responsable de Talleres de Plan de Negocios.  

• Jefe del Área Administrativa.  

• Desarrollo de competencias de liderazgo, emprendimiento, trabajo en equipo y habilidades blandas.  

 

VIII. COMPETENCIAS 

• Gestión Pública.  

• Administración Estratégica.  

• Gestión Empresarial.  

• Planeamiento Estratégico.  

• Administración de Agronegocios.  

• Marketing.  

• Contrataciones del Estado.  

• Gestión Logística.  

• Evaluación por Competencias.  

• Educación Superior Tecnológica.  

• Tutoría y Empleabilidad.  

• Ofimática Avanzada.  

• Microsoft Excel.  

• Herramientas TIC para la Educación.  

 
 


